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Serwisant/ Serwisantka urządzeń do przyjmowania 
opakowań zwrotnych (RVM) 

(miejsce pracy: Olsztyn) 
 

Zakres obowiązków: 
 

 montaż, uruchamianie oraz serwis urządzeń do automatycznego przyjmowania opakowań 

zwrotnych (butelki PET, puszki, opakowania szklane), 

 wykonywanie przeglądów technicznych i konserwacji urządzeń,  

 diagnostyka oraz usuwanie awarii mechanicznych, elektrycznych i informatycznych,  

 wymiana zużytych lub uszkodzonych podzespołów,  

 wsparcie techniczne klientów oraz szkolenie użytkowników w zakresie obsługi urządzeń,  

 prowadzenie dokumentacji serwisowej i raportowanie wykonanych prac,  

 współpraca z działem technicznym oraz producentami urządzeń.  

 

Wymagania: 
 

 wykształcenie techniczne (elektryczne, elektroniczne, mechatroniczne, automatyka lub pokrewne) 

– mile widziane,  

 dyspozycyjność i otwartość,  

 umiejętność diagnozowania usterek oraz wykonywania napraw urządzeń technicznych,  

 znajomość podstaw elektryki, elektroniki i mechaniki,  

 prawo jazdy kat. B oraz gotowość do pracy w terenie,  

 samodzielność, odpowiedzialność i dobra organizacja pracy,  

 umiejętność obsługi komputera oraz podstawowych narzędzi diagnostycznych,  

 doświadczenie w serwisie automatów vendingowych, urządzeń samoobsługowych, kas 

samoobsługowych lub innych urządzeń elektromechanicznych – mile widziane,  

 uprawnienia SEP do 1 kV. – mile widziane, możliwość uzyskania certyfikatu w trakcie wdrożenia,  

 znajomość sieci komputerowych i podstaw systemów IT. 

 

Oferujemy: 
 

 stabilne zatrudnienie w rozwijającej się branży związanej z systemem kaucyjnym,  

 niezbędne narzędzia pracy, w tym samochód służbowy,  

 szkolenia techniczne i możliwość podnoszenia kwalifikacji,  

 atrakcyjne wynagrodzenie,  

 pracę w zespole specjalistów i udział w nowoczesnych projektach technologicznych,  

 atrakcyjne benefity m.in.: bogaty pakiet medyczny Medicover, dofinansowanie zajęć sportowych, 

ubezpieczenie grupowe,  

 forma zatrudnienia do uzgodnienia B2B lub umowa o pracę.   

 

Osoby zainteresowane ofertą pracy prosimy o przesłanie swojego CV na adres e-mail: 
k.cydzik@magdystrybucja.pl 

http://www.magdystrybucja.pl/
mailto:sekretariat@magdystrybucja.pl


  

 

 
Administratorem danych osobowych jest Mag Dystrybucja Sp. z o.o. sp. k. z siedzibą w Olsztynie, przy ul. Sprzętowej 2A, 10-467 
Olsztyn. Dane osobowe kandydatów będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko wskazane w 
ogłoszeniu (art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO, w związku z art. 22¹ Kodeksu pracy), a w przypadku wyrażenia dodatkowej zgody – również w 
przyszłych procesach rekrutacyjnych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest 
obowiązkowe, a w pozostałym zakresie – dobrowolne. Dane osobowe przetwarzamy w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko 
wskazane w ogłoszeniu przez okres 3 miesięcy od zakończenia procesu rekrutacji, a w przypadku wyrażenia zgody na udział w 
przyszłych rekrutacjach – do czasu jej cofnięcia, nie dłużej jednak niż przez 12 miesięcy. Dane osobowe możemy przechowywać dla 
celów ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami związanymi z procesem rekrutacji przez okres 3 lat liczonych od momentu 
zakończenia procesu rekrutacji. Kandydatowi przysługuje prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia, 
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, a także cofnięcia zgody w dowolnym momencie (bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania dokonanego przed cofnięciem zgody). Kandydat ma również prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych. Dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.  
 
Prosimy o dopisanie klauzuli:  
 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Mag Dystrybucja Sp. z o.o. sp.k. w celu prowadzenia rekrutacji na 
aplikowane przeze mnie stanowisko.”  
 
lub  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Mag Dystrybucja Sp. z o.o. sp.k. w celu prowadzenia rekrutacji na 
aplikowane przeze mnie stanowisko, a także w przyszłych procesach rekrutacyjnych, do czasu wycofania zgody."  


