Dyrektor ds. Logistyki i Magazynowania

Miejsce pracy: Olsztyn, Olsztyn, ul. Sprzetowa 2

Opis stanowiska

zapewnienie sprawnego i efektywnego funkcjonowania firmy pod wzgledem logistyki
magazynowej,

projektowanie i uruchamianie nowoczesnych rozwigzan w obszarze logistyki magazynowej,
wdrozenie nowoczesnego WMS i TMS

zarzadzanie zespotem pracownikdw fgcznie w trzech oddziatach firmy (Olsztyn, Gdansk,
Bydgoszcz),

optymalizacja proceséw logistycznych w catym faricuchu dostaw,

wdrazanie procedur logistycznych,

efektywna wspétpraca z innymi dziatami i osobami w firmie w zakresie kompleksowej obstugi
zamoéwien, doskonalenia standardéw i procedur oraz wdrazania i rozwoju systemow
informatycznych wspierajgcych procesy logistyczno- magazynowe,

nadzér oraz dbatos¢ o efektywnosé gospodarki magazynowej - poziom i rotacja zapasow,
optymalizacja i kontrola kosztow w podlegtym obszarze,

nadzor i odpowiedzialnos¢ za budzet dziatu.

Wymagania

minimum 5-letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze (specjalizacja logistyczna lub ekonomiczna),

znajomosc¢ rozwigzan informatycznych wspierajgcych prace magazynu i transportu,
znajomosc¢ obowigzujgcych norm i procedur prawnych,

umiejetnosc analizy procesu przeptywu towardw, identyfikacji punktdw krytycznych, zaktocen i
wdrazania zmian,

bardzo dobre zdolnoéci analityczne w tym analiza kosztow, umiejetno$¢ oceny efektywnosci
procesow,

umiejetnosc¢ i determinacja we wdrazaniu planéw naprawczych,

umiejetnos¢ zarzadzania zmiang bez wsparcia hierarchicznego

wysoko rozwiniete umiejetnoéci interpersonalne

nastawienie na rezultat i osigganie wyznaczonych celéw,

mobilnos¢ i gotowos¢ do odbywania podrézy stuzbowych, gdy zajdzie taka potrzeba
znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie dodatkowym atutem.

Oferujemy

mozliwos¢ bezposredniej wspdtpracy z Zarzgdem przy podejmowaniu najwazniejszych
decyzji,

wptyw na rozwdj obszaru o istotnym znaczeniu dla firmy,

atrakcyjne warunki zatrudnienia, samochdéd stuzbowy

mozliwosé skorzystania z pakietu benefitéw - opieka medyczna, karta sportowa,
ubezpieczenie grupowe.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV oraz listu motywacyjnego opatrzonych klauzulg o

wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

»-Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji’(zgodnie z Art. 29 i art. 32 ust. 4 Rozporzadzenia | Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 94/46/WE (Dz. Urz. UE L119 s.1)”



Prosimy o dopisanie klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych w procesie rekrutaciji.



